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UTENOS SVIETIMO CENTRO

MOKYKLU VADOVU, JU PAVADUOTOJU UGDYMUI,

UGDYMA ORGANIZUOJANCIU SKYRIU VEDEJU, MOKYTOJU, PAGALBOS MOKINIUI

SPECIALISTU PROFESINIU KOMPETENCIJU TOBULINIMO APRASAS
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1.1.

1.2.

Bendrosios nuostatos.

Profesiniy kompetencijy tobulinimo apraso tikslas ir uzdaviniai.
Programy rengimas, akreditavimas ir registravimas.

Profesiniy kompetencijy tobulinimo renginiy formos ir jy organizavimas.
Gerosios patirties (GP) sklaida ir edukacinés patirties bankas (EPB).
Patvirtinimas apie dalyvavima kvalifikacijos tobulinimo renginiuose.
Profesiniy kompetencijy tobulinimo finansavimas.

Baigiamosios nuostatos.

BENDROSIOS NUOSTATOS

Utenos $vietimo centro (toliau — USC) mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojuy, pagalbos mokiniui specialisty profesiniy kompetencijy
tobulinimo  aprasas reglamentuoja mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty (toliau — Mokytojai)
profesiniy kompetencijy tobulinimo organizavima, kvalifikacijos tobulinimo programy rengimo,
ju akreditavimo ir vykdymo procediiras, dokumenty apie dalyvavimg kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose isdavima.

ApraSas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos S$vietimo jstatymu, Pedagogy
kvalifikacijos tobulinimo koncepcija, Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus
aukstasias mokyklas) vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy,
mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo nuostaty nauja redakcija,
patvirtinta LR Svietimo ir mokslo ministro 2023 m. sausio 4 d. jsakymu Nr. V-7, Reikalavimus
pedagoginiy darbuotojy (iSskyrus aukstyjy mokykly darbuotojus) kvalifikacijos tobulinimo
programoms ir nacionalinéms kvalifikacijos tobulinimo programoms ir nacionaliniy kvalifikacijos

tobulinimo programy vertinimo, akreditavimo ir registravimo tvarkos apraso nauja redakcija,



patvirtinta2023 m. sausio 3 d. LR Svietimo ir mokslo ministro jsakymu Nr. V-3 ir kitais teisés

aktais, reglamentuojanciais kvalifikacijos tobulinima.

1.3. Profesiniy kompetencijy tobulinimas organizuojamas vadovaujantis §iais principais:

1.3.1.

1.3.2.

1.3.3.

1.34.

1.3.5.

Kontekstualumo — atsizvelgia i Lietuvos Svietimo i$stikius, aktualijas, prioritetus ir kaita,
SiuolaikiSko Svietimo tendencijas ir ugdymo moksly tyrimus, aktualius pedagoginiy
darbuotojy tobulinimosi poreikius;

Atsakomybés — veikia priskirty atsakomybiy lauke ir atsako uz kvalifikacijos tobulinimo
programy turinio ir jy jgyvendinimo kokybe;

Veiksmingumo — veikia lanksciai ir atvirai, periodiskai jsivertina ir atnaujina kvalifikacijos
tobulinimo programas, atsizvelgdami j jy veiksminguma, remdamiesi jsivertinimu, Siekia
kokybés, sumaniai naudodami turimus isteklius;

Testinumo — bendradarbiauja tarpusavyje ir su kitomis Svietimo jstaigomis, sudarydami
salygas pedagoginiams darbuotojams pradéti ir testi profesiniy kompetencijy tobulinima
jvairiomis formomis;

Lygiy galimybiy — yra socialiai teisingi ir uztikrina kvalifikacijos tobulinimo programy
pricinamuma, nediskriminuojant pedagoginiy darbuotojy einamy pareigy, lyties, rasés,
tautybés, pilietybes, kilmes, socialinés padéties, jsitikinimy ar paziiiry, amziaus, lytinés

orientacijos, negalios, etninés priklausomybés, religijos pagrindu.

1.4. Aprase vartojamos sgvokos:

14.1.
1.4.2.

1.4.3.

1.4.4.

1.4.5.

Dalyvis — asmuo, dalyvaujantis kvalifikacijos tobulinimo renginyje.

Neformalusis Svietimas — Svietimas pagal jvairias Svietimo poreikiy tenkinimo,
kvalifikacijos tobulinimo, papildomos kompetencijos jgijimo programas, i§skyrus formaliojo
Svietimo programas.

Kvalifikacijos tobulinimo renginys (toliau — Renginys) — veikla pagal renginio
darbotvarke/plang skirtas Mokytojy profesiniy kompetencijy tobulinimui (2 — 5 ak. val.).
Ilgalaiké kvalifikacijos tobulinimo programa (toliau — Programa) — kompetencijy
plétojimo planas ir jo vykdymo aprasas, kuriame nusakyti renginio mokymo(si) tikslai,
uzdaviniai, jgyvendinimo forma/os, turinys, jgyvendinimo nuoseklumas, trukmeé, mokymo(si)
metodai, reikalingos priemonés, nacionalinis prioritetas, apibiidinamos plétojamos ar
igyjamos kompetencijos. Programos trukmé 40 ak. val. arba ilgesné, ji gali buiti sudaryta i§
vieno ar keliy mokymo(si) moduliy bei jgyvendinama jvairiomis formomis (seminarai, kursai,
stazuotés ir pan.) (priedas Nr. 1).

Trumpalaiké kvalifikacijos tobulinimo programa (toliau — Programa) — programa,
kurioje nusakyti renginio mokymo(si) tikslai, uzdaviniai, jgyvendinimo forma, turinys,

mokomoji medziaga, trukmé, reikalingos priemonés, tikslinés grupés. Programos trukmé



trumpesné nei 40 ak. val.. Kai rengiama ilgesné nei 20 ak. val. programa, anotacijoje
nurodomas nacionalinis prioritetas ir ugdomos kompetencijos (priedas Nr. 3).

1.4.6. Programos modulis — ilgosios kvalifikacijos tobulinimo programos savarankiSka dalis
atliepianti programos tiksla.

1.4.7. Renginio darbotvarké/programa — informacinio pobtdZzio mazos apimties ir trukmés
renginio planas, skirtas dalyviy informavimui.

1.4.8. Kvalifikacijos tobulinimo paZyméjimas (toliau — Pazyméjimas) — dokumentas,
patvirtinantis Programos ar jos modulio jvykdyma.

1.4.9. Kompetencijy tobulinimo pazyma (toliau — Pazyma) — dokumentas, patvirtinantis asmens
dalyvavimg kvalifikacijos tobulinimo renginyje, kuris néra Programos dalis; asmens
profesiniy kompetencijy tobulinimg dalyvaujant ugdomosios ir vadybinés veiklos
stebéjimuose ir aptarimuose, praktinés veiklos refleksijose ir kitose neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo veiklose, kuriy trukmé ne mazesné kaip 1 valanda.

1.4.10. Profesinis augimas — dirbancio pedagogo profesiniy kompetencijy plétoté ir gilinimas visos
aktyvios profesinés veiklos laikotarpiu.

1.4.11. Programos teikéjas — fizinis ar juridinis asmuo teisés akty nustatyta tvarka turintis teis¢ teikti
suaugusiyjy neformalaus $vietimo/kvalifikacijos tobulinimo paslaugas.

1.4.12. Lektorius — asmuo, skaitantis paskaitas, praneSimus ar pan.

1.4.13. llgosios programos akreditavimas — procedira, kurios metu pripaZjstama, kad jvertinta
Programa atitinka nustatytus reikalavimus.

1.4.14. Kitos Siame AprasSe vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme,
Lietuvos Respublikos Neformaliojo suaugusiyjy S$vietimo jstatyme, Valstybiniy ir
savivaldybiy mokykly vadovy, ju pavaduotojy ugdymui, skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos
mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo nuostatuose, ir kituose teisés aktuose

vartojamas sgvokas.

Il.  PROFESINIU KOMPETENCIJU TOBULINIMO APRASO TIKSLAS IR UZDAVINIAI

2.1. Tikslas — uztikrinti mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy
vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty poreikius tenkinanciy profesiniy kompetencijy
tobulinimo kokybiska organizavimg, programy rengima, vertinimg ir jgyvendinima, laikantis
bendrosios Svietimo politikos bei Europos Sajungos (toliau — ES) priimty nuolatinio mokymosi
nuostaty. Sudaryti sglygas asmeniui mokytis visg gyvenima, tenkinti pazinimo poreikius, tobulinti
1gyta kvalifikacija, jgyti papildomy kompetencijy.

2.2. Uzdaviniai:



2.2.1.

2.2.2.
2.2.3.
2.2.4.
2.2.5.

tenkinti vadovy, pagalbos mokiniui specialisty, mokytojy, kity klausytojy grupiy
kompetencijy tobulinimo poreikius;

siekti programy rengimo ir jgyvendinimo kokybeés;

uztikrinti kompetencijy tobulinimo formy, metody jvairove;

plétoti profesinj bendradarbiavima, gerosios darbo patirties sklaida;

skatinti ir diegti pazangias iniciatyvas, padedancias klientams tobulinti profesines

kompetencijas.

PROGRAMU RENGIMAS, AKREDITAVIMAS IR REGISTRAVIMAS.

3.1. Mokytojy profesiniy kompetencijy tobulinimas vykdomas pagal Programas ir Renginiy

darbotvarkes/programas.

3.2. Programas ir Renginiy darbotvarkes/programas rengia USC metodininkai, USC regioninio gamtos

moksly, technologijy, inZinerijos, matematikos tyrimy atviros prieigos centro (STEAM centras)

padalinio metodininkai , USC pedagoginés psichologinés tarnybos padalinio specialistai, kiti

specialistai, iSorés ekspertai, mokytojai ir vadovai praktikai, mokslininkai, rengéjy grupés,

socialiniai partneriai bei fiziniai asmenys, turintys reikiamas kompetencijas ir patirtj (toliau —

Teik¢jas) vadovaudamiesi:

3.2.1.
3.2.2.

3.2.3.

3.24.
3.2.5.

pedagoginiy darbuotojy profesiniy kompetencijy tobulinimo poreikiais;

turima savivaldybés, Salies, tarptautine gergja Svietimo jstaigy ir pedagoginiy darbuotojy
patirtimi;

savivaldybés administracijos Svietimo padalinio specialisty i§vadomis apie savivaldybés
Svietimo jstaigy pasiekimus ir pazanga;

nacionaliniy ir tarptautiniy mokiniy pasiekimy tyrimy duomenimis;

nacionaliniais, savivaldybés bei Svietimo jstaigy prioritetais;

3.3. Rengiant Programas ir Renginiy darbotvarkes/programas esant poreikiui:

3.3.1.
3.3.2.

konsultuojamasi su Pedagogy rengimo centrais dél jy turinio;
bendradarbiaujama su kitomis Svietimo pagalbos jstaigomis, pedagoginiy darbuotojy

asociacijomis.

3.4. Tlgalaikeés ir trumpalaikés programos rengiamos pagal nustatytas formas (priedai Nr. 1 ir Nr. 3),

o Renginio darbotvarké/programa — laisva forma.

3.5. Programos gali bti ilgalaikés (40 ak. val. ir ilgesnés) ir trumpalaikés (iki 40 ak. val.):

3.5.1.

ilgalaiké kvalifikacijos tobulinimo programa priklausomai nuo turinio, pasirinktos
kvalifikacijos tobulinimo renginio formos/y ir taikomy metody gali biiti vientisa arba sudaryta
i§ moduliy. Ilgalaikés programos trukmé 40 ak. val. ir daugiau, ji vertinama eksperty ir

akredituojama Centro direktoriaus jsakymu;



3.5.2. trumpalaikeé kvalifikacijos tobulinimo programa jprastai yra vientisa, jos trukmé ne ilgesné
nei 40 ak. val. ir priklauso nuo pasirinktos kvalifikacijos tobulinimo renginio formos.

Trumpalaiké programa tvirtinama Centro direktoriaus jsakymu.

3.6. llgalaikiy kvalifikacijos tobulinimo programy vertinimas ir akreditavimas.

3.6.1. Programy vertinimo paskirtis — atrinkti inovatyvias, valstybing Svietimo politikg ir jos
jgyvendinimo strategija atliepiancias kvalifikacijos tobulinimo Programas, jas jvertinti ir
akredituoti, taip skatinant veiksmingai panaudoti kvalifikacijos tobulinimui skirtas valstybés
biudzeto 1ésas ir teikti kokybiskas kvalifikacijos tobulinimo paslaugas;

3.6.2. Programas vertinimui pagal patvirtintg Programos forma (priedas Nr.1) gali teikti Teikéjai;

3.6.3. Programy vertinima organizuoja ir vykdo USC direktoriaus sudaryta Kvalifikacijos
tobulinimo programy vertinimo komisija (toliau Komisija), sudaryta i§ 3 vertintojy, kuriy
vienas paskiriamas Komisijos pirmininku (toliau — Pirmininkas);

3.6.4. Vertintojais gali biiti USC pedagoginiai darbuotojai, §vietimo jstaigy atstovai, metodiniy
bureliy pirmininkai, mokslininkai, §vietimo konsultantai pagal konsultuojamos veiklos srit] ir
kiti (toliau — Vertintojas);

3.6.5. Programy vertinimas vykdomas laikantis $iy pagrindiniy principy:

3.6.5.1. objektyvumo — priimami sprendimai dél Programy vertinimo turi biiti teisingi, nesaliski;

3.6.5.2. skaidrumo — Programy vertinimas grindziamas nustatytais kriterijais ir vertinimo
procediromis;

3.6.5.3. vieSumo — informacija apie akredituotas Programas skelbiama viesai;

3.6.6. Programy vertinimo procedura.

3.6.6.1. Programos Teikéjas pateikia USC Programg, parengta pagal Programos forma (priedas Nr.1);

3.6.6.2. Programos vertinamos pagal nustatytus kriterijus (priedas Nr. 2);

3.6.6.3. Kiekvienas Vertintojas per 5 darbo dienas nuo Programos pateikimo, susipazjsta su pateikta
Programa ir jg jvertina pagal numatytus Kriterijus (priedas Nr.2 );

3.6.6.4. Pirmininkas vertintojy vertinimo rezultatus suraso j vertinimo suvestine (priedas Nr. 2), kurig
pasiraso Pirmininkas ir Vertintojai;

3.6.6.5. Programa, surinkusi nuo 37 iki 48 baly, yra akredituojama;

3.6.6.6. Programa, jvertinta nuo 30 iki 36 baly, Teikéjui rekomenduojama taisyti. Jei trikumai
pataisomi per 2 darbo dienas, Programa akredituojama;

3.6.6.7. Programa, surinkusi nuo 0 iki 29 baly, grazinama Teik¢&jui taisyti. Programos trilkumus nurodo
ir Teikéja konsultuoja USC metodininkas. Pataisyta Programa gali biiti teikiama vertinimui;

3.6.6.8. USC direktorius, vadovaudamasis vertinimo komisijos i§vadomis, jsakymu patvirtina

Programos akreditavima,



3.6.6.9. Vertinimo ataskaitos saugomos USC programos akreditavimo galiojimo laika ir vienerius
metus pasibaigus Programos akreditavimo galiojimui;
3.6.6.10. USC akredituotas Programas uzregistruoja Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo programy
registre pagal tuo metu galiojanCius teisés aktus. Programai suteikiamas kodas, nurodomas
galiojimo terminas;
3.6.6.11. USC apie sprendima dél Programos akreditacijos nuo jos uZregistravimo dienos
Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo Programy registre rastu informuoja Teikéja;
3.6.6.12. Informacija apie USC akredituotas kvalifikacines Programas viesinama USC tinklalapyje;
3.6.6.13. USC uztikrina jvertinty Programy vykdymo kokybe;
3.6.6.14. USC turi teis¢ sustabdyti jvertintos Programos vykdyma, jei §i neatitinka Programoje
numatyty reikalavimy;
3.6.6.15. Teik¢jas per 10 darbo dieny nuo pranesSimo apie neigiamai jvertintg Programa gavimo
dienos, turi teis¢ rastu pateikti apeliacijag uz Programy vertinimo organizavimg atsakingam
USC asmeniui;
3.6.6.16. Apeliacinés komisijos sudét] i§ 3 nariy tvirtina USC direktorius;
3.6.6.17. | apeliacinés komisijos posédj gali biti kvie¢iamas Teikéjas, USC atstovai ir komisijos
nariai, nedalyvave pirma kartg vertinant Programa;
3.6.6.18. apeliaciné komisija, iSnagrinéjusi apeliacijg, priima vieng i§ sprendimy:
3.6.6.18.1. patenkinti apeliacija ir jpareigoti USC priimti nauja sprendima;
3.6.6.18.2. nepatenkinti apeliacijos ir palikti galioti USC sprendima.
3.6.6.19. USC per 5 darbo dienas, nuo apeliacinés komisijos sprendimo priémimo dienos, rastu
informuoja Teikéjg apie apeliacinés komisijos sprendima.
3.7. Trumpalaikiy programy rengimo eiga:
3.7.1. trumpalaikés programos (iki 40 ak. val. trukmés) rengiamos pagal patvirtintg formag
(priedas Nr. 3) Trumpalaikiy programy rengima koordinuoja USC metodininkai pagal veiklos
sritis;
3.7.2. trumpalaikés programas vertina vienas USC metodininkas, paskirtas USC direktoriaus

1sakymu.

IVV.  PROFESINIU KOMPETENCIJU TOBULINIMO RENGINIU FORMOS IR JU
ORGANIZAVIMAS.
4.1. Kvalifikacijos tobulinimo renginiy formos:
4.1.1. Kursai — issamus ir kryptingas, ne maziau kaip 30 ak. val. trunkantis, mokymas pagal
nustatytg kvalifikacijos tobulinimo programa, tam tikrai veiklai atlikti;
4.1.2. Seminaras — lektoriaus vadovaujama interaktyvi dalyviy saveika pagal §vietimo programa;

4.1.3. Paskaita — iSsamus, nuoseklus zZodinis temos déstymas ne trumpesnis nei 1 ak. val.;



4.1.4.

4.1.5.

4.1.6.

4.1.7.

4.1.8.

4.1.9.
4.1.10.

41.11.

4.1.12.

4.1.13.

4.1.14.

4.1.15.

4.1.16.

4.1.17.

4.1.18.

4.1.19.

Paroda— pazangios edukacinés/pedagoginés/meninés patirties vieSas rodymas ir/ar
steb¢jimas, analizavimas, aptarimas;

Konferencija — teorinis, praktinis, diskusinis susirinkimas, pasitarimas, skirtas tam tikros
srities klausimams nagrinéti, aptarti ir trunkantis ne maziau kaip 6 ak. val.;

Stazuoteé (ilgalaiké ar trumpalaiké) — veikla, kuria siekiama jgyti praktinés veiklos patirties
kitoje/se jstaigoje/se;

Edukaciné iSvyka/seminaras — kompetencijy tobulinimas, dalinantis geraja patirtimi kitoje
Svietimo ar kultiiros jstaigoje;

Atvira pamokal/veikla — suplanuotos ir specialiai parengtos pamokos/veiklos
vedimas/organizavimas ir/ar stebéjimas, analizavimas, vertinimas;

Konsultacija — konsultanty ar kity specialisty konsultaciné veikla aktualiais klausimais;
Metodiné diena — dalykinis profesinis mokytojy bendradarbiavimas, dalijimasis geraja
patirtimi pagal i§ anksto parengta darbotvarke;

Praktikumas — trumpalaiké, interaktyvi atitinkamos srities specialisto ir dalyviy sgveika,
konkretiems praktiniams klausimams i$siaiskinti/spresti;

Supervizija — profesiniy santykiy konsultavimas, kurio metu ieSkomas ir randamas tinkamas
sprendimas probleminei situacijai;

Informacinis renginys — trumpas renginys, kurio metu pateikiama aktuali informacija;
Kirybinés dirbtuvés — praktiné veikla, pagrista dalyviy kiirybiskumu;

Metodiniy biireliy susitikimai — mokytojy grupiy pagal déstomg dalyka/ugdymo pakopa
susitikimai, kuriuose aptariami ugdymo klausimai;

Praktinés patirties sklaidos renginys — renginys, kurio metu praktikai (mokytojai, Svietimo
istaigos vadovai, pagalbos specialistai) dalinasi savo praktinés veiklos patirtimi su kitais
dalyviais;

Projektas, projektiné veikla — laikina veikla, nukreipta | unikalaus tikslo siekima, turinti
pradZig ir pabaigg bei baigtinius iSteklius;

Nuotolinis mokymas(is) tai nuoseklus savarankiSkas ar grupinis mokymas(is), Kkai
besimokanciuosius ir mokytoja, déstytoja skiria atstumas ir / ar laikas, o bendravimas ir
bendradarbiavimas, mokymo(si) medzZziaga pateikiama informacinémis ir / ar
komunikacinémis technologijomis (IKT);

Refleksija — daugiasluoksnis procesas, kurio metu identifikuojami, iSrySkinami ir tyrinéjami
aktualis klausimai. Sio proceso metu asmuo pazvelgia giliau, nei paprastai, pastebi sasajas,
jsivardina reikSmes, atranda rySius tarp skirtingy reikSmingy jvykiy (placiausia prasme —
vidiniy ir iSoriniy). Tai veda link didesnio sgmoningumo: asmuo geriau suvokia santykius su
iSoriniu pasauliu ir savyje. Tokiu biidu refleksija skatina asmeninj augimg ir profesinj

tobuléjima;



4.1.20. Kolegialus mokymas(is) — grupés asmeny mokymas(is), kai dalyviai mokosi drauge ir vieni

4.2.

4.3.

4.3.

1§ kity, dalindamiesi patirtimi, atradimais, sumanymais ir kiiriniais, studijuodami Saltinius,
stebédami kolegy pamokas.
Mokytojy profesiniy kompetencijy tobulinimas vykdomas pagal Programas ir Renginiy
darbotvarkes/programas.
Programy ir Renginiy lektoriai: pedagogai, ugdymo jstaigy vadovai, aukstyjy bei profesiniy
mokykly déstytojai, mokslo institucijy mokslininkai, ministerijy, apskri¢iy virSininky,
savivaldybiy administracijy ir kity valstybés institucijy darbuotojai, nevyriausybiniy organizacijy
atstovai, jvairiy sriciy ekspertai.

Programy ir Renginiy lektoriy kompetencija:

4.3.1. Zino naujausius edukologijos mokslo pasiekimus, Svietimo teisés aktus;

4.3.2. naudoja modernius mokymo(si) metodus, sugeba jtraukti dalyvius j kiirybinj darba,

pateikia idomius pedagoginiy eksperimenty rezultatus;

4.3.3. turi mokslinés ar pedagoginés patirties;

4.3.4. motyvuoja zmones nuolatiniam profesiniam tobuléjimui;

4.3.5. sugeba jtraukti dalyvius j kiirybinj darbg kvalifikacijos tobulinimo renginio metu.

44.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

Programos ir Renginiai organizuojami ir vykdomi pagal USC direktoriaus jsakymu patvirtinta
meénesio veiklos plana, kuris skelbiamas USC internetinéje svetainéje
https://www.usc.utena.lm.lt/, platinamas jstaigoms, organizacijoms elektroniniu pastu. Tokiu pat
biidu teikiama informacija apie plane atsiradusius pasikeitimus. Kito ménesio veiklos planas
parengiamas ne véliau kaip iki einamojo ménesio pabaigos.

Igyvendinant akredituotas kvalifikacijos tobulinimo programas atskiroms temoms/moduliams,
uzsiémimo pobiidZiui numatytos valandos pagal poreikj gali biiti perskirstytos nekeiciant visai
programai nustatyto valandy skaiciaus.

Dalyviai j Programas ir Renginius registruojasi elektroninéje renginiy registravimo sistemoje
www.semiplius.lt. Apie iSanksting registracija skelbiama USC ménesio veiklos plane.
Kvalifikacijos tobulinimo renginio apskaitos dokumentas yra renginio dalyviy registracijos
zurnalas (toliau — zurnalas). Zurnalas suformuojamas per sistema www.semiplius.It pasibaigus
dalyviy registracijai. (priedas Nr. 5).

Dalyviy skai¢ius Programoje ar Renginyje gali buti ribojamas, priklausomai nuo uZsakovo
poreikio, pritaikyty darbo viety skaiCiaus, lektoriaus pageidavimo, jo taikomy metody ir kity
kompetencijy tobulinimo programose dalyviams keliamy reikalavimy.

Nesusidarius dalyviy grupei, apie atSaukiamg Programg ar Renginj jstaigos informuojamos

elektroniniu pastu, Semiplius.It sistemoje, telefonu arba atskiru raStu.

4.10.  Kvalifikacijos tobulinimo renginiai gali vykti USC, uZsakovo patalpose, ivykoje arba

nuotoliniu biidu. Jei renginys vyksta uzsakovo patalpose, uz patalpy paruosSima atsako uzsakovas.



4.11.  Programy ir Renginiy dokumenty tvarkymas ir atsiskaitymas:

4.11.1. Informacijg apie vyksiancius renginius | Semilpius.lt sistemg jkelia atsakingas metodininkas;

4.11.2. Programos ar Renginio kaing dalyviui apskaiciuoja atsakingas metodininkas pagal Utenos

rajono savivaldybés tarybos patvirtintus USC teikiamy atlygintiny vie§yjy paslaugy jkainius;

4.11.3. Jei kvalifikacijos tobulinimo renginio lektoriui/autoriui/vadovui numatoma moketi atlygj, yra

atliekama pirkimas pagal USC viesyjy pirkimy tvarkos aprasa;

4.11.4. Pasibaigus renginiui, koordinuojantis metodininkas dalyviy registracijos zurnalg pateikia uz

zurnaly registra atsakingam USC darbuotojui;

4.11.5. Saskaitas faktiiras, pagal atsakingo uz Programg ar Renginj metodininko pateikta informacija

(kvalifikacijos tobulinimo renginio Zurnala), i§raso USC buhalteris;

4.12. Atsakingas darbuotojas USC finansininkui pateikia:

4.12.1. Autoring arba paslaugy sutartj, kiirinio arba paslaugy priémimo (atlikimo) akta, saskaitas

faktiiras, kvalifikacijos tobulinimo renginio Zurnala, suformuotg elektroniniu budu

www.semiplius.It sistemoje.

4.13. Centro darbuotojai, atsakingi uz Programy ar Renginiy vykdyma, periodiskai renka

griztamajg informacija (zodine, raSytine ir/ar elektronine forma) apie jvykusiy renginiy kokybe.

4.14. Kvalifikacijos tobulinimo pazyméjimus, pazymas apie dalyvavima parengia uz pazymeéjimy

ir pazymy i§davima atsakingas USC darbuotojas.

4.15. Renginiy dokumentacija (programa/darbotvarké, samata, ziniarasciai, tiekéjy apklausos

informacija ir kt.) saugomi bylose ir archyvuojami pagal USC dokumentacijos plana.

V.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.
5.6.

GEROSIOS PATIRTIES (toliau - GP) SKLAIDA IR EDUKACINES PATIRTIES
BANKAS (EPB).

Keitimasis GP vykdomas pagal Sias sritis: pedagoginé sistema, ugdymo institucija ir Svietimo
sistema.

Keitimuisi GP naudojamos sios formos: GP seminarai, atviros pamokos, parodos, konferencijos,
GP leidiniai, straipsniai spaudoje, diskusijos ir kt..

Centro metodininkai analizuoja klienty poreikius, ieS8ko norin¢iyjy pasidalyti GP bei norinc¢iyjy
suzinoti apie kity GP ir organizuoja keitimasi GP.

GP renginiy dalyviai registruojami GP renginio dalyviy zurnale suformuotame Semiplius.It
sistemoje.

GP skleidéjams ir dalyviams iSduodamos pazymos.

Parodos:

5.6.1. Centro organizuojamose parodose gali dalyvauti pedagoginés bendruomenés, dalyky

metodiniai bureliai, neformaliojo vaiky ugdymo organizacijos, pavieniai pedagogai, kitos su

Svietimu susijusios organizacijos;



5.6.2. parodai pateikiami kiirybiniai darbai, metodiné medziaga, i$leisti leidiniai, kuriuos atrenka
parodos organizatoriai;

5.6.3. pateikiami darbai turi atitikti svarbiausiy ugdymo organizavimo dokumenty keliamus tikslus
ir uzdavinius: buti aktualiis tematikos, ugdymo metody, mokomosios medziagos pasirinkimo
aspektu; nepaZzeisti autoriniy teisiy;

5.6.4. parodai pasibaigus autoriams iSduodamos pazymos apie dalyvavimg parodoje.

5.7. Konsultacijos:

5.7.1. Konsultuoja institucijos darbuotojai, mokytojai praktikai, aukStyjy mokykly ir mokslo
institucijy mokslininkai, déstytojai, ministerijy, apskric¢iy virSininky, savivaldybiy
administracijy ir kity valstybés institucijy darbuotojai;

5.7.2. Konsultuojamos jvairios klienty grupés ir organizacijos;

5.7.3. IS konsultanty reikalaujama, kad jie gebéty jgalinti konsultuojamg asmenj ar organizacija
savarankiSkai spresti savo problemas, aktyviai dalyvauty jy sprendime;

5.7.4. Konsultacijos vyksta kliento pageidaujamu laiku ir $alims susitarus, tiesioginiu ir nuotoliniu
bidu;

5.7.5. EPB sudaro S$ios kategorijos: mokytojy parengty metodiniy priemoniy aprasai, projektinés
veiklos metu sukurta medZiaga, GP sklaidos renginiy medziaga, renginiy vaizdo medziaga;

5.7.6. Pagal EPB kategorijas atranka vykdo institucijos darbuotojai, mokytojai praktikai,
mokslininkai ir kt.;

5.7.7. Mokytojy parengty metodiniy priemoniy aprasai, kaupiami pagal nustatytg forma

(priedas Nr. 4);
5.7.8. Edukacinés patirties banko medziaga kaupiama elektronine, popierine, USB-flash ir kitomis

formomis.

VI. PATVIRTINIMAS APIE DALYVAVIMA KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO
RENGINIUOSE

6.1. Programy, Renginiy dalyviams, vykdytojams iSduodami dokumentai patvirtinantys juy atlikta
veiklg.

6.2. Pazyméjimas iSduodamas asmeniui, Kuris jvykdo visg ilgalaike kvalifikacijos tobulinimo
programa arba jos modulj, trumpalaike kvalifikacijos tobulinimo programa ir sumoka uz
kvalifikacijos tobulinimo renginj (jeigu ji mokama) bei kvalifikacijos tobulinimo pazyméjimo
mokestj, patvirtintg Utenos rajono savivaldybés tarybos;

6.3. PaZyma iSduodama asmeniui:
6.3.1. dalyvavusiam renginyje (maziau kaip 6 valandy trukmés ) ir sumokéjusiam uz Renginio programa

(Jeigu jis mokamas);



6.3.2. dalyvavusiam ugdomosios ir vadybinés veiklos steb¢jimuose ir aptarimuose, praktinés veiklos
refleksijose ir kitose neformaliojo suaugusiyjy Svietimo veiklose, kuriy trukmé ne mazesné kaip 1
ak. val.;

6.3.3. vedusiam atvirg pamoka/veikla, parodos organizavima bei kiirybiniy/metodiniy darby parengima,
organizavusiam metodines dienas, parengusiam bei skaifiusiam praneSimy, dalyvavusiam
paskaitoje ir pan.;

6.3.4. parengusiam kvalifikacijos tobulinimo programg arba jos dalj ir pan..

6.4. Pazyméjimo ir pazymos formas nustato USC.

6.5. ISduodamame pazyméjime (priedas Nr. 6) ilgalaike programg nurodoma:

6.5.1. USC pavadinimas, logotipas, USC akreditacijos numeris, pazyméjimo registracijos numeris,
kvalifikacijos tobulinimo programos pavadinimas, akredituotos kvalifikacijos tobulinimo
programos numeris, kvalifikacijos tobulinimo forma, data, trukmé valandomis, jgytos ar
patobulintos kompetencijos. Pazyméjimas turi biiti patvirtintas USC vadovo paradu ir antspaudu.

6.6. I8duodamame pazyméjime (priedas Nr. 6) uz trumpalaike programa ar ilgalaikés programos modulj
nurodoma:

6.6.1. USC pavadinimas, logotipas, USC akreditacijos numeris, pazyméjimo registracijos numeris,
kvalifikacijos tobulinimo programos pavadinimas, akredituotos kvalifikacijos tobulinimo
programos numeris, Modulio pavadinimas, kvalifikacijos tobulinimo forma, data, trukmé
valandomis. Pazyméjimas turi biiti patvirtinta USC vadovo parasu.

6.7. I8duodamoje pazymoje (priedas Nr.7) nurodoma:

6.7.1. USC pavadinimas, dalyvio /autoriaus/ lektoriaus vardas ir pavardé, registracijos numeris,
i8davimo data, kvalifikacijos tobulinimo programos pavadinimas ir forma, kvalifikacijos
tobulinimo renginio data, vykdymo laikotarpis, trukmé valandomis. Pazyma turi bati patvirtinta
USC vadovo parasu.

6.8. Pagal pristatytus kvalifikacijos tobulinimo dalyviy sarasus per 30 darbo dieny dalyviams iSraSomi

dokumentai, patvirtinantys asmens dalyvavima.

6.9. Pametusiam ar kitaip praradusiam kvalifikacijos tobulinimo pazyméjima ir sumokéjusiam Utenos
rajono savivaldybés tarybos patvirtintag mokestj iSduodamas dublikatas.

6.10. Pazyméjimy idavimo numeriai registruojami Seminary dalyviy ir pazyméjimy registre (USC) ir
jraSomi Renginio dalyviy zurnale per www.semiplius.lt sistemg. Renginiy vadovy ir lektoriy
pazymos registruojamos ISrasyty pazymy registre (PZ) per www.semiplius.It sistema. Kvalifikacijos
tobulinimo pazyméjimus, pazymas apie dalyvavima parengia uz pazyméjimy ir pazymy iSdavimg
atsakingas USC darbuotojas.

6.11. Pazyméjimy registracijos Zurnalai saugomi jstatymy nustatyta tvarka ir numatyta laika.

6.12. USC darbuotojai, pazeide §ig tvarka, atsako teisés akty nustatyta tvarka, priimty ir pasiradyty vidaus

tvarkos taisykliy nuostatomis.



VII.

PROFESINIU KOMPETENCIJU TOBULINIMO FINANSAVIMAS.
7.1. Kvalifikacijos tobulinimo renginiai gali buti finansuojami:

7.1.1. valstybés ir savivaldybés biudZeto 1¢Somis;

7.1.2. juridiniy asmeny léSomis;

7.1.3. fiziniy asmeny, paciy kvalifikacijos tobulinimo renginiy dalyviy IéSomis;

7.1.4. projekty léSomis;

7.1.5. USC léSomis gautomis uZ paslaugas;

7.1.6. kity saltiniy 1éSomis.

7.2. Pagal kvalifikacijos tobulinimo renginiy registracijos dokumentus, USC israo saskaitas faktiiras
uz jvykdytas kvalifikacijos tobulinimo programas vadovaudamasi Utenos rajono savivaldybés
tarybos patvirtintais jkainiais.

7.3. USC uz kvalifikacijos tobulinimo renginiy jvykdyma atsiskaito:

7.3.1. su lektoriais, programy rengg¢jais, edukaciniy programy/uzsiémimy vedé¢jais/vadovais
vadovaudamiesi teisés aktais.

7.4. Lektorius $vietimo centrui pateikia dokumentus nustatytus teisés aktais.

7.5. Kvalifikacijos tobulinimo renginiy lektoriy, atlygis nustatomas vadovaujantis LR VieSyjy pirkimy
Istatymu.

7.6. USC gautos lé3os uz paslaugas naudojamos:

7.6.1. leidybinei veiklai;

7.6.2. kvalifikacijos tobulinimo renginiy lektoriy darbo apmokejimui;

7.6.3. kitoms kvalifikacijos tobulinimo renginiy iSlaidoms (dalomosios medziagos; kopijavimui,
popieriui, kanceliarinéms prekéms, rySiams ir kt.);

7.6.4. USC aplinky gerinimui.

7.7. Programos dalyviui, be pateisinamos priezasties iSklausiusiam ne visg seminaro ar kursy valandy
skai¢iy, imokétos léSos negrazinamos.

7.8. Dalyvio mokestis sumokamas atliekant bankinj mokéjimo pavedima j USC saskaita.

7.9. Valstybiniy ir savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy
skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimas gali biiti
finansuojamas:

7.9.1. S valstybés biudzeto ir savivaldybiy biudzety 1ésy;
7.9.2. juridiniy ar fiziniy asmeny, paciy kvalifikacijos tobulinimo renginiy dalyviy 1éSomis;
7.9.3. kity Saltiniy IéSomis.
7.10. Valstybiniy ir savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma

organizuojanciy skyriy vedejy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijai tobulinti



gali biiti naudojamos mokinio krepselio 1€Sos kvalifikacijos tobulinimo programos islaidoms

padengti.
VIIl. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS.

8.1. Centras, vykdydamas, organizuodamas kvalifikacijos tobulinimo renginius, siekia kokybisky

paslaugy, yra atviras naujovéms ir visuomenei.

1 priedas



(Mokykly vadovy, ju pavaduotojy ugdymui, ugdymg organizuojanciy skyriuy vedéjy, mokytoju,
pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo programos forma)

MOKYKLU VADOVU, JU PAVADUOTOJU UGDYMUIL, UGDYMA ORGANIZUOJ ANCIU
SKYRIU VEDEJU, MOKYTOJU, PAGALBOS MOKINIUI SPECIALISTU
ILGALAIKE KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PROGRAMA

1. Programos teikéjas

1.1. Programos teikéjo rekvizitai
(pavadinimas, juridinio asmens kodas,
adresas, pasto indeksas, telefonas, faksas, el.
pastas)

2. Programos pavadinimas

3. Programos rengéjas(-ai)

4. Programos anotacija (aktualumas, reikalingumas)

5. Programos tikslas

6. Programos uzdaviniai

7. Programos turinys (jgyvendinimo nuoseklumas: temos, uzsiémimy pobudis
(teorija/praktika/savarankiskas darbas) ir trukmé)



Temos Teorija Praktika

Savarankiskas IS viso
darbas/refleksija

Viso valandy

8. Programai vykdyti naudojama mokomoji medziaga ir techninés priemonés:

8.1.Mokomoji medziaga

Eil. | Temos Mokomosios medziagos pavadinimas Mokomosios
Nr. medziagos
apimtis
9.2. Techninés priemonés

10. Programai rengti naudotos literatiiros ir kity informaciniy Saltiniy

11. Lektoriy darbo patirtis ir kompetencijos (pridedamos lektoriy darbo patirtj ir

kompetencijg patvirtinan¢iy dokumenty kopijos)

(pazymeti X)

Teikéjo atstovas(-ai)

Mokytojali

Mokslo ir studijy institucijy déstytojai, mokslininkai, tyréjai

UZsienio valstybiy déstytojai, mokslininkai, tyréjai ir mokytojai




VieSojo administravimo institucijy vadovai, jy pavaduotojai,
padaliniy vadovai ir specialistai

Jungting lektoriy grupe

Kiti (nurodyti)

12. Kvalifikaciniai reikalavimai lektoriams (jeigu nustatyti)

13. Dalyviai:

13.1. Pasirengimas Programai (praktinés veiklos patirtis ir kompetencija(-os), kurig(-ias) turi turéti

Programos dalyvis)

Kompetencija(-0s)

Praktinés veiklos patirtis

13.2. Programos dalyviy tikslinés grupés (Pazyméti X)

Dalyky mokytojai (nurodyti dalyka) .......cccocoveviiiiinnnnnn

Mokytojai dirbantys pagal bendrojo ugdymo programas
(nurodyti dalyka)

Mokytojai dirbantys pagal ikimokyklinio, prieSmokyklinio ir

pradinio ugdymo programas

Pagalbos mokiniui specialistai

Mokytojai dirbantys pagal profesinio mokymo programas

Mokykly vadovai, jy pavaduotojai ugdymui, ugdyma

organizuojanciy skyriy vedéjai

Kiti

Programos teikéjas




(Pareigos) (Paragas) (Vardas ir pavardé)

AV.

Programos registracijos Nr. ir data

Programos akreditacijos terminas (nurodyti data, iki kada)

2 priedas
ILGALAIKES KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PROGRAMOS
VERTINIMO FORMA
20...... 10 mén. ....... d
Utena
Kvalifikacijos tobulinimo programa:
( pavadinimas)
Programos lygis (pabraukti): institucinis nacionalinis
Kvalifikacijos tobulinimo programos vertintojas Nr.1
(vardas, pavardé, pareigos)
Kvalifikacijos tobulinimo programos vertintojas Nr.2
(vardas, pavardé, pareigos)
Kvalifikacijos tobulinimo programos vertintojas Nr.3
(vardas, pavardé, pareigos
Jvertinimas balais
Maksimalus .
baly ribos 0-2 .
Pr(_)g'ra.m 08 Vertinimo Kriterijai ir vertinimo skalé baly (baly ribos 0-2) [vertinimo
struktiirinés dalys - balais
skaicius Vertintojas [Vertintojas| Vertintojas
Nr.1 Nr.2 Nr.3 suma
1. Programos Pateikimas (tikslumas, pagristumas, 2
anotacija aktualumas) vertinamas atsizvelgiant j
argumentuota Programos inovatyvumo
pagrindima




2. Programos
tikslas

Formuluoté (aiSkumas, konkretumas)
vertinama atsizvelgiant j derme su turiniu,
uzdaviniais ir kitomis Programos
sudedamosiomis dalimis

3. Programos Formuluotés (konkretumas, aiSkumas, 2
uzdaviniai nuoseklumas) vertinamos atsizvelgiant

1 derme su tikslu, turiniu ir kitomis

Programos sudedamosiomis dalimis
4. Programos Pateikimas (i§samumas, temy pateikimo 2
turinys nuoseklumas) vertinamas atsizvelgiant j

mokymo/si metody, budy ir laiko parinkimo

tinkamumg ir derme su kitomis Programos

sudedamosiomis dalimis
6. Programai Mokomosios  medziagos ir  techniniy 2
vykdyti naudojama | priemoniy tikslingumas, pakankamumas
mokomoji
medziaga ir
techninés
priemonés
7. Programos Programos lektoriy patirtis ir kompetencijos, 2
ektoriy darbo jas patvirtinanc¢iy jrodymy pakankamumas
patirtis ir
kompetencijos
8. Dalyviai 8.1. Programos tikslingumas ir dalyviy 2

poreikiy atitiktis

8.2. Praktinés veiklos patirties ir

kompetencijy, kurias turi turéti Programos

dalyvis, pagristumas

Bendra galima baly suma 16
Rekomenduojamas programos galiojimo terminas (pabraukti): 1 m. 2 m.
3am.
ISvada
Kvalifikacijos tobulinimo programos vertintojas Nr.1
(parasas)
Kvalifikacijos tobulinimo programos vertintojas Nr.2
(parasas)

Kvalifikacijos tobulinimo programos vertintojas Nr.3

(parasas)




3priedas

TRUMPALAIKE KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PROGRAMA

Programos forma, pavadinimas

Programos trukme:

Programos tikslas:

Programos anotacija:

Programos rengéjas:

Programos turinys :

Eil. | Tema
Nr.

Teoriniy valandy
skaiCius

Praktiniy valandy
skaiCius

Savarankisko
darbo valandy
skaicius

Reikalingos priemonés:

Programos dalyviai (tiksliné grupé):

Tiksliné grupé

(pazyméti x)

Dalyky mokytojai (nurodyti dalyka)




Pradinio ugdymo mokytojai

Institucijy, vykdanciy priesmokyklinio ugdymo
programas, pedagoginiai darbuotojai

Ikimokyklinio ugdymo pedagogai

Mokykly vadovai, jy pavaduotojai ugdymui,
ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjai

Mokyklos bendruomené

Pagalbos mokiniui specialistai

Neformaliojo vaiky Svietimo pedagogai

Karjeros specialistai

Kiti (nurodyti)

Pastabos:

Programos vertintojo parasas Vardas, pavardé, pareigybé

4 priedas

EDUKACINES PATIRTIES/METODINES PRIEMONES KORTELE

Dalykas, sritis

Tema

Zanras

Anotacija

Autorius arba
autoriy grupé

Pareigos

ISsilavinimas

Kyvalifikacineé
kategorija

Rajonas (miestas)

Mokykla

Telefonas

Elektroninis pastas

Darbas pristatytas

Darbas saugomas




ligalaiké programa
Renginio pavadinimas
Renginio tipas
Tiksling grupé
Renginio data
Renginio trukmeé
Seminaro lektoriai:

REGISTRACIJOS ZURNALAS NR.

5 priedas

Nr. Dalyvis (-&)

|staiga

Mok.
istaiga

Mok.
dalyvis

Parasas

Atsakingas asmuo:

Dalyvaudami remginyje sutinkaie, kad Hisy aivaizdas bity panaudofamas fio renginio viehimimui, nenvrodans asmens duomeny fyardo i pavardes |

Ao registracijos dokumento duomenys s nendofomi stoipes |, Utenos fetfioe contras ™~ dokimenfuase ir bus seugomi fsrigos ereiyve teises akiunse mmatig kg



6 priedas
Pazyméjimo pavyzdys

Y sviemmo @

CENTRAS

UTENOS SVIETIMO CENTRAS
Akreditacijos pazymejimas AP Nr. 044

PAZYMEJIMAS

/Pazyméjimo idra§ymo data/ Nr. USC-.......

Pazymima, kad /renginio data/

Vardenis Pavardenis

dalyvavo /renginio trukmé val./ renginio forma

/Renginio pavadinimas/



ir patobulino ......... kompetencijas.

Akredituotos programos Nr. (jei akredituota)

Direktore Vitalija Bujanauskiené
AV.

7 priedas

Pazymos pavyzdys

UTENOS SVIETIMO CENTRAS

BiudZzetiné jstaiga. Maironio g. 12, 28143 Utena.

Tel. (8 389) 51 741, faks. (8 389) 51 741, el. p. usc@usc.utena.lm.It , www.usc.utena.lm.lt .

Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 301089574.

pan.

/Vardeniui Pavardeniui/

PAZYMA APIE...

/Data/ Nr. PZ-.....

Pazymima, kad /Vardenis Pavardenis/ data/ veikla /trukme val./ tema/ tiksliné grupé/ vieta/ ir


mailto:usc@usc.utena.lm.lt
http://www.usc.utena.lm.lt/

Direktoré Vitalija Bujanauskiené

8 priedas

KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO RENGINIO DALYVIO APKLAUSOS ANKETA
Sios apklausos tikslas— suzinoti Jiisy nuomone apie kvalifikacijos tobulinimo renginj.

Nuosirdiis Jiisy atsakymai padés mums tinkamai nustatyti teikiamo mokymo(si) efektyvuma, geriau
planuoti ir organizuoti renginius, gerinti mokymo(si) kokybe.

1.Kaip renginio turinys atitiko Jiisy poreikius ir likesc¢ius (1- Zemiausia reik§mé, 5— auksciausia)
1 2 3 4 5
2. Ar renginio laikas atitiko Jusy poreikius?
Taip Ne Kita (JraSyKite).......covveeeueerieerienieeieesveeieenns
3. Ar mokymuy aplinka atitiko Jusy poreikius?
Taip Ne Kita (JraSyKkite)......cccoeeveveercrieeniieeniee e
4. Ar mokymo metodai uZtikrino turinio atskleidimg (1- Zemiausia reik§mé, 5— auks¢iausia)
1 2 3 4 5
5. Ar lektoriai skatino jsitraukti j mokymosi procesg (1- Zemiausia reik§mé, 5— auks¢iausia)
1 2 3 4 5

6. Ar mokymosi priemonés, mokymuy vizualizavimas padéjo jsisavinti turinj (1- Zemiausia reikSme,
5— auksciausia)

1 2 3 4 5
7. Ar mokymo(si) procese jgytos Zinios buvo naudingos (1- Zemiausia reikSmeé, 5— auksciausia)

1 2 3 4 5



8. Irasykite kas Jums labiausiai jsiminé/patiko Siame renginyje

9. Irasykite ka planuojate pritaikyti savo darbe




